
雇用条件（訂正版） 
 

事業所名 国立大学法人長崎大学 

職種 
長崎大学ケニア拠点の事務職員（有期雇用） 

※コーディネーター要素の強いポジションです。 

働き方 海外勤務（海外赴任） 

雇用形態 契約 

業務対象国/勤務地 ケニア 

職務分野 多岐にわたる分野／教育／保健医療 

業務内容 ケニア・ナイロビにある長崎大学アフリカ海外教育研究拠点（熱帯医学

研究所ケニアプロジェクト拠点併置）に勤務していただきます。 

拠点長等と一緒に、現地機関等とのコーディネート、海外拠点における

教育・研究の支援、マネジメント実務等を行っていただきます。 

想定業務は以下のとおりですが、状況に応じて幅広く担当いただくこと

になると思われます。 

・ 拠点全体のマネジメント 

・ 研究プロジェクトへの支援 

・ 現地での滞在許可・研究許可等申請等 

・ 現地関係各団体（Kenya Medical Research Institute・現地の大

学、日本大使館・ケニア側関連省庁等）との外交・折衝 

・ 現地スタッフ人事 

・ 現地入国管理・ビザ等イミグレ業務 

・ 現地税務 

・ 保険関連業務 

・ 拠点長への業務支援 

・ 研修者・訪問者等受け入れに係る業務 

・ 施設管理、公用車スケジュール管理 

・ 取引先との折衝・調整 

・ 長崎大学への学生誘致 

・ その他、長崎大学・海外拠点の目的に関する業務 等 

※ 組織改編等により担当業務が変更となる可能性があります。 

業務期間 2027年 4月 1日～2028年 3月 31日 

就業時間：基本的に 8:45～17:30（休憩 60分） 

※ 必要に応じて時間外勤務をお願いすることがあります。（応相談） 

※ 試用期間：6か月 

※ 上記期間以前に採用し、数ヶ月間の長崎勤務で業務知識を習得してい

ただく可能性があります。（調整中） 

※ 上記契約期間終了後、契約延長の可能性があります（条件有）。 

※ 状況によりその後のポジションが提示されることがあります。 

募集人数 1人 

必要な語学力 英語（ビジネスレベル）、日本語（ビジネスレベル） 

必要な学位 学士以上 

類似業務経験年数 ・ Word、Excel、PowerPoint等を用いた実務経験 

・ 海外（特にケニア）での実務経験あれば尚可 

・ 日本の企業・機関での実務経験あれば尚可 

・ 大学における業務経験あれば尚可 



青年海外協力隊経験 あると望ましい（特にケニアでの活動経験優遇） 

その他必要な 

業務経験・能力 

・ ケニアにおいて、現地スタッフ・現地カウンターパート・官公庁等に

対して、主に英語で業務を遂行する能力 

・ 日本側（長崎大学）とケニア側の間に立って日本語と英語で業務を遂

行する能力 

待遇 ・ 採用時に、本学規定に基づき経歴等により本給・手当が決定します。 

・ 下記給与レンジは海外赴任後の在勤基本手当込の想定であり、長崎勤

務の期間は 20～25万円程度が想定されます。 

・ ケニアへの赴任後は、本学規定により本給、扶養手当、賞与は長崎勤

務時の 8割になりますが、別途在勤基本手当（326,700円以上）、在外

住居手当（上限 1000ドル程度・一定割合の自己負担あり）、配偶者手

当（該当する場合）等、海外赴任に係る手当が支給されます。 

・ 原則、年 2回賞与が支給されます。 

・ 現地国で所得税等納税義務が発生した場合は事業主が負担します。 

・ 海外赴任時には赴任旅費（移転料・交通費）を支給します。 

・ その他詳細は採用時に決定いたします。 

※ 手取り金額は総支給から年金・社会保険料等が引かれた金額です。 

※ 採用前から勤務地近辺に在住されている等の場合は「赴任」にあた

らない可能性があり、別条件を提示させていただくことがあります。 

給与レンジ(月額) 48万円～52万円未満 

※ 採用前から勤務地近辺に在住されている等の場合は「赴任」にあた

らない可能性があり、別条件を提示させていただくことがあります。 

福利厚生 賞与あり、週休 2日制、長期休暇制度、各種社会保険完備、家賃補助 

・ 土日祝（赴任後は、原則的にケニアの祝日・長崎大学の現地カウンタ

ーパート休業日に合わせる。年間休日 120日程度想定） 

・ 年次有給休暇（年 20日、年の途中採用の場合は期間に応じた日数） 

・ 休暇一時帰国制度（規定によりケニア⇔日本の旅費は本学負担） 

・ 赴任中の基本的な海外旅行総合保険料は本学負担 

・ 原則、赴任後は通勤手当なし 

※ 採用前から勤務地近辺に在住されている等の場合は「赴任」にあた

らない可能性があり、別条件を提示させていただくことがあります。 

担当部課 長崎大学国際部国際企画課 

備考 ・ 多様なバックグラウンドを持つ職員と連携し、変化の激しい国際環境

の中で大学の国際実務を臨機応変に支えてくださる方のご応募をお

待ちしております。 

・ 今回の募集との適性やご本人の経験等を踏まえ、今後、本学における

他のポジションとのマッチングの可能性が考えられます。このため、

本学が応募情報を適切に管理し、他の求人情報をご案内することに同

意いただける方は、応募書類の任意の欄にその旨をご記載いただけま

すと幸いです。 

 


